
No. Nombre Completo Puesto Del Al Salario Promedio
Días 

Laborados
Bono a Devengar

                                              DIRECCION SUPERIOR                                                

1 Jorge Luis Alfonzo Pineda Gerente 1/07/2022 30/06/2023  Q      25,298.00 365 25,298.00              

2 Walter Alfonso de León Barreno Sub-Gerente 1/07/2022 30/06/2023  Q      20,833.00 365 20,833.00              

3 Ana Claudia Guirola de Davila Director Financiero 11/04/2023 30/06/2023  Q      17,590.00 81 3,903.53                

4 Wilfredo Antonio Cuéllar Fuentes Director Administrativo 1/07/2022 30/06/2023  Q      17,590.00 365 17,590.00              

5 Roberto Alejandro Hernández Campollo Jefe de Asesoria Jurídica 1/07/2022 30/06/2023  Q      17,590.00 365 17,590.00              

6 Luis Daniel Reyes Robles Director Técnico 1/07/2022 30/06/2023  Q      17,590.00 365 17,590.00              

7 Marlon Estuardo Cruz Tobias Director de Comercialización 26/04/2023 30/06/2023  Q      17,590.00 66 3,180.66                

8 Mario Estuardo López Pérez Jefe de Auditoria Interna 3/10/2022 30/06/2023  Q      17,590.00 271 13,059.97              

9 Lilian Patricia Villatoro Pérez Jefe de Planificación 1/07/2022 30/06/2023  Q        9,858.00 365 9,858.00                

128,903.16Q         

Q TOTAL 128,903.16Q     

El valor total devengado de la presente nómina es de:    CIENTO VEINTIOCHO MIL NOVECIENTOS TRES QUETZALES CON 16/100

El total de empleados que ampara la presente nómina es de:  (9) NUEVE

Elaborado por: Verificado por:

                 Se procede a realizar el presente pago, en cumplimiento al Decreto 42-92 del Congreso de la República, para el "Personal Permanente" 011.

TOTAL -011-

Guatemala 4 de julio de 2023.

 Aprobado por: Autorizado por:
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No. Nombre Completo Puesto Del Al Salario Promedio
Días 
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Bono a Devengar

               2023-21100072-11-00-000-001-000-072-0101-31-0000-0000

1 Leana Nicté Alvarez Valdez de Lantán Jefe de Recursos Humanos 03/01/2023 30/06/2023 9,858.00Q        179 4,834.47Q             

2 Elder Gonzalo Peña Archila Jefe de Contabilidad 03/01/2023 30/06/2023 9,858.00Q        179 4,834.47Q             

3 Vania Yadira Toj Crispin Encargada de Nóminas y Planillas 03/01/2023 30/06/2023 8,515.00Q        179 4,175.85Q             

4 Norma Liliana Mateo Samayoa Secretaria de Gerencia 03/01/2023 18/01/2023 5,853.00Q        16 256.57Q                

5 Norma Liliana Mateo Samayoa Asistente de Gerencia 19/01/2023 30/06/2023 8,515.00Q        163 3,802.59Q             

6 Diego Alejandro Barrera Nufio Analista de Presupuesto 03/01/2023 18/01/2023 5,853.00Q        16 256.57Q                

7 Diego Alejandro Barrera Nufio Jefe de Presupuesto 19/01/2023 30/06/2023 8,515.00Q        163 3,802.59Q             

8 Walter William Pérez Paíz Agente de Seguridad de Personal 03/01/2023 18/01/2023 6,700.00Q        16 293.70Q                

9 Walter William Pérez Paíz Jefe de Servicios Generales 19/01/2023 30/06/2023 7,910.00Q        163 3,532.41Q             

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                           |10 Jorge Luis Zamora Samayoa Técnico en Interconexión 03/01/2023 30/06/2023 6,700.00Q        179 3,285.75Q             

11 Jorge Denilson Estrada Chavac Encargado de Cobros 03/01/2023 30/06/2023 5,853.00Q        179 2,870.38Q             

12 Jorge Alberto Laines Cisne Analista de Inventarios 03/01/2023 30/06/2023 5,853.00Q        179 2,870.38Q             

13 Ramiro Alexander López Obando Analista de Compras 03/01/2023 30/06/2023 5,853.00Q        179 2,870.38Q             

14 Kesler Adelso Ibarra Ibarra Encargado de Caja Chica 03/01/2023 09/03/2023 5,853.00Q        66 1,058.35Q             

15 Kesler Adelso Ibarra Ibarra Analista de Tesorería 10/03/2023 30/06/2023 5,853.00Q        113 1,812.02Q             

16 Luis Alejandro Barrera Garcia Encargado de Caja Chica 20/03/2023 30/06/2023 5,853.00Q        103 1,651.67Q             

17 Samy Alexander Angel Gallardo Coordinador de Soporte IT 03/01/2023 30/06/2023 5,853.00Q        179 2,870.38Q             

18 Ely Rivera Rueda Encargado de Almacén 03/01/2023 30/06/2023 5,853.00Q        179 2,870.38Q             

19 Mariana Elizabeth Urizar Castellanos 
Encargado de la Unidad de Acceso a la 

información pública 03/01/2023 30/06/2023 5,853.00Q        179 2,870.38Q             

50,819.29Q           

Q TOTAL 50,819.29Q       

El valor total devengado de la presente nómina es de:    CINCUENTA MIL OCHOCIENTOS DIECINUEVE QUETZALES CON 29/100

El total de empleados que ampara la presente nómina es de:  (15) QUINCE  

Elaborado por: Verificado por:

                                              DIRECCION SUPERIOR                                                

Empresa Guatemalteca de Telecomunicaciones -GUATEL-

Dirección Administrativa

División de Recursos Humanos

                                                                Pago de BONIFICACION ANUAL (Bono 14)  del Personal por Contrato renglón "022"

Decreto 42-92 del Congreso de la República y Artículo 50 del Pacto Colectivo SITRAGUATEL 

NP-197-2022

TOTAL -022-

Se procede a realizar el presente pago, en cumplimiento al Decreto 42-92 del Congreso de la República, computado para el personal por contrato "022" del 03/01/2023 al 30/06/2023. 

Guatemala 4 de julio de 2023.
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