
No. Nombre Completo Puesto Funcional Del Al Salario Ordinario Días Laborados Bono a Devengar

DIRECCIONSUPERIOR                                                       

2023-21100072-11-00-000-001-000-073-0101-31-0000-0000

1 Lilian Patricia Villatoro Pérez Jefe de Planificación 4/05/2022 3/05/2023 9,858.00                    365 9,858.00                     

9,858.00                     

TOTAL 9,858.00                     

El valor total devengado de la presente nómina es de:    NUEVE MIL OCHOCIENTOS CINCUENTA Y OCHO QUETZALES CON 00/100

El total de empleados que ampara la presente nómina es de:  UNO (1)

Elaborado por: Verificado por:       Aprobado por: 

NOTA: 1) Se procede a realizar el pago, en cumplimiento al Artículo 95 del Pacto colectivo SITRAGUATEL, para el personal permanente "011" correspondiente del 4/05/2022 al 3/05/2023 por cumplir un año laboral.

NP- 336-2023

TOTAL

Guatemala,  29 de noviembre del 2023

                     Autorizado por:

Empresa Guatemalteca de Telecomunicaciones -GUATEL-

Dirección Administrativa

División de Recursos Humanos

Pago de Bono Vacacional de personal  011 "Personal Permanente"  

Artículo 95 Pacto Colectivo SITRAGUATEL

Silvia Elizabeth 
Villamar Barrera / 
2352567

Firmado digitalmente 
por Silvia Elizabeth 
Villamar Barrera / 
2352567

Vania 
Yadira Toj 
Crispín / 
2352567

Firmado 
digitalmente por 
Vania Yadira Toj 
Crispín / 
2352567

 Wilfredo 
Antonio 
Cuellar 
Fuentes



No. Nombre Completo Puesto Funcional Del Al Salario Ordinario Días Laborados Bono a Devengar

DIRECCIONSUPERIOR                                                       

2023-21100072-11-00-000-001-000-073-0101-31-0000-0000

1 Luis Daniel Reyes Robles Director Técnico 24/03/2022 23/03/2023 17,590.00                  365 17,590.00                   

17,590.00                   

TOTAL 17,590.00                   

El valor total devengado de la presente nómina es de:    DIECISIETE MIL QUINIENTOS NOVENTA QUETZALES CON 00/100

El total de empleados que ampara la presente nómina es de:  UNO (1)

Elaborado por: Verificado por:       Aprobado por: 

NOTA: 1) Se procede a realizar el pago, en cumplimiento al Artículo 95 del Pacto colectivo SITRAGUATEL, para el personal permanente "011" correspondiente del 24/03/2022 al 23/03/2023 por cumplir un año laboral.

NP-337-2023

TOTAL

Guatemala,  29 de noviembre del 2023

                     Autorizado por:

Empresa Guatemalteca de Telecomunicaciones -GUATEL-

Dirección Administrativa

División de Recursos Humanos

Pago de Bono Vacacional de personal  011 "Personal Permanente"  

Artículo 95 Pacto Colectivo SITRAGUATEL

Silvia Elizabeth 
Villamar 
Barrera / 
2352567

Firmado 
digitalmente por 
Silvia Elizabeth 
Villamar Barrera / 
2352567

Vania 
Yadira Toj 
Crispín / 
2352567

Firmado 
digitalmente 
por Vania 
Yadira Toj 
Crispín / 
2352567

 
Wilfredo 
Antonio 
Cuellar 
Fuentes


